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Politechnika Poznanska Europejski System Transferu Punktow

Wydziat Inzynierii Zarzadzania

KARTA OPISU MODULU KSZTALCENIA

Nazwa modutu/przedmiotu Kod

Ergonomiczna analiza ucigzliwosci pracy 1011102331011120209
Kierunek studiow Profil ksztatcenia Rok / Semestr

(ogdlnoakademicki, praktyczny)

Inzynieria zarzadzania - studia stacjonarne || (brak) 2/3

Sciezka obieralno$ci/specjalnosé Przedmiot oferowany w jezyku: | Kurs (obligatoryjny/obieralny)
Systemy projakosciowe i ergonomia polski obieralny
Stopien studiow: Forma studiow (stacjonarna/niestacjonarna)
Il stopien stacjonarna
Godziny Liczba punktow
Wyktady: 15  Cwiczenia: - Laboratoria: -  Projekty/seminaria: 15 3
Status przedmiotu w programie studiéw (podstawowy, kierunkowy, inny) (ogdlnouczelniany, z innego kierunku)
(brak) (brak)
Obszar(y) ksztatcenia i dziedzina(y) nauki i sztuki Podziat ECTS (liczba i %)
nauki techniczne 100 3%
nauki techniczne 100 3%

Odpowiedzialny za przedmiot / wyktadowca:

drinz. W. Grzybowski

email: wieslaw.grzybowski@put.poznan.pl
tel. 61 665 3377

Inzynierii Zarzgdzania

ul. Strzelecka 11, 60-965 Poznan

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci, kompetencji spotecznych:

. Student zna podstawowe zagadnienia zwigzane z ksztattowaniem bezpieczenstwa pracy oraz
1 W|ed Za. ergonomii

Student posiada umiejetnosci zwigzane z oceng warunkéw wykonywania pracy

2 Umiejetnosci:
3 Kompeten cje Student ma $wiadomos$é znaczenia oceny i ksztattowania warunkéw pracy dla zapewnienia
spoteczne bezpieczenstwa zatrudnionych

Cel przedmiotu:

Zapoznanie z metodami identyfikacji i oceny czynnikéw ucigzliwych wystepujacych w srodowisku pracy oraz zasadami
ksztattowania bezpieczenstwa pracy w ujeciu kompleksowym

Efekty ksztatcenia i odniesienie do kierunkowych efektéw ksztalcenia

Wiedza:

1. Student ma wiedzg o przedmiocie nauk kontekstowych w stosunku do nauk o zarzgdzaniu - [K2A_WO01]
2. Student ma rozszerzong wiedze o roli czlowieka w ksztattowaniu bezpieczenstwa pracy oraz ergonomii - [K2A_WO06]

Umiejetnosci:

1. Student potrafi prawidtowo interpretowac i wyjasnia¢ zjawiska spoteczne, prawne, ekonomiczne oraz wzajemne relacje
miedzy zjawiskami spotecznymi - [K2A_U1]

2. Student potrafi wykorzysta¢ wiedze teoretyczng do opisu i analizy przyczyn i przebiegu procesoéw i zjawisk spotecznych
oraz potrafi formutowac wtasne opinie i dobiera¢ krytycznie dane i metody analiz - [K2A_U2]

3. Student potrafi prognozowa¢ i modelowac¢ ztozone procesy spoteczne obejmujagce zjawiska z ré6znych obszaréw zycia
spotecznego (z wykorzystaniem zaawansowanych metod oceny warunkéw pracy - [K2A_U4]

4. Student posiada umiejetnos¢ wykorzystania zdobytej wiedzy zwigzanej oceng warunkéw wykonywania pracy - [K2A_U6]

5. Student posiada umiejetno$¢ samodzielnego proponowania rozwigzan konkretnego problemu zwigzanego z oceng
warunkow pracy - [K2A _U7]

Kompetencje spoteczne:
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1. Student potrafi dostrzega¢ zaleznosci przyczynowo skutkowe w realizacji postawionych celéw i rangowac istotnosé
alternatywnych badz konkurencyjnych zadan - [K2A_KO03]

2. Student potrafi wnosi¢ wkiad merytoryczny w przygotowanie projektéw zwigzanych z ksztattowaniem warunkéw pracy dla
zapewnienia bezpieczenstwa zatrudnionych - [K2A_KO05]

3. Student ma swiadomos¢ interdyscyplinarnosci wiedzy i umiejetnosci potrzebnych do rozwigzywania ztozonych problemoéw
zwigzanych z analizg i oceng warunkéw pracy - [K2A K06]

Sposoby sprawdzenia efektow ksztatcenia

Ocena formujaca:

w zakresie wykfadow: na podstawie odpowiedzi na pytania dotyczace materiatu oméwionego na poprzednich wyktadach.
w zakresie projektu: na podstawie oceny biezgcego postepu realizacji zadan oraz prezentacji projektu

Ocena podsumowujgca:

w zakresie wykladow: zaliczenie pisemne z poszczegoélnych tresci zaprezentowanych na wyktadzie.

w zakresie projektow: zaliczenie projektu na podstawie przygotowanego pisemnego opracowania na zadany temat.

Tresci programowe

Klasyfikacja czynnikow niebezpiecznych, szkodliwych i ucigzliwych w srodowisku pracy. Charakterystyka metod
ergonomicznej analizy ucigzliwosci pracy. Metodyka kompleksowej oceny ergonomicznej systemow produkciji w przemysle.
Komparacja i synteza niejednorodnych ocen ergonomicznych w kompleksowych metodach oceny ergonomicznej. Systemy
zarzgdzania ergonomicznego. Ergonomiczna atestacja maszyn i urzgdzen technicznych.

Literatura podstawowa:

Literatura uzupetniajaca:

Bilans naktadu pracy przecietnego studenta

Czynnosé Czas (godz.)
1. Udziat w wyktadach 15
2. Udziat w zajeciach projektowych 15
3. Konsultacje 10
4. Samodzielna realizacja zadan projektowych 27
5. Przygotowanie do pisemnego zaliczenia wyktadow 15
6. Zaliczenie koncowe 3
Obciazenie praca studenta
forma aktywnosci godzin ECTS
taczny naktad pracy 85
Zajecia wymagajgce bezposredniego kontaktu z nauczycielem 43 1
Zajecia o charakterze praktycznym 15
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